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Ihr Partner fiir Aus- und Weiterbildung im Bergischen Stadtedreieck Agentu r fiir Arbeit Wuppertal

Vereinigung Bergischer
Unternehmerverbande e.V. - VBU

Weiterbildung in Unternehmen

Regionale Beratungs- und Forderangebote

Um den Wert eines Unternehmens zu erhalten, oder sogar zu steigern, ist die Forderung der Kompetenzen seiner
Mitarbeiter ein wichtiger Bestandteil.

Die Handlungsfahigkeit und Motivation der Angestellten kann durch eine breite Palette von QualifizierungsmalRnahmen
positiv beeinflusst werden. So lassen sich nicht nur die individuellen Fahigkeiten in der Belegschaft stdndig wechselnden
und wachsenden Anforderungen anpassen, sondern auch die Effizienz und Effektivitat steigern.

Im Wettbewerb um Fachkréfte haben solche Unternehmen strategische Vorteile, die mit Weiterbildungsangeboten an ihre
Mitarbeiter aktiv zur Sicherung der Employability, also der Beschéftigungsféhigkeit der Mitarbeiter beitragen. Mit der Hilfe
verschiedener Trager und Fordermdglichkeiten werden den Unternehmen vielfaltige Wege erschlossen, diese Ziele zu
erreichen. Und das nicht nur wahrend etwaiger Kurzarbeit.

Um einen besseren Uberblick (ber die zahlreichen Angebote zu bieten, erhalten Sie im Folgenden eine Ubersicht der

Trager und Férdermdglichkeiten, sowie der zustandigen Ansprechpartner.

Ihre regionalen Partner

Agentur fur Arbeit Wuppertal

Qualifizierung wahrend der Kurzarbeit Friederike Heynen
(0202) 2828-553
Beratung zur Forderung von Arbeitgebern und Arbeitnehmern. friederike.heynen@arbeitsagentur.de
Eine Ubernahme der Weiterbildungskosten ist maglich
e bis zu 100% bei geringqualifizierten Arbeitnehmern Martin Reuschel
e bis zu 80% bei qualifizierten Arbeitnehmern (0202) 2828-143
wenn die MalRnahme fir das Bildungsgutscheinverfahren zugelassen ist. martin.reuschel@arbeitsagentur.de
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QUALLIANZ..

Ihr Partner furr Aus- und Weiterbildung im Bergischen Stadtedreieck

Vereinigung Bergischer
Unternehmerverbande e.V. - VBU

DGB - Region Bergisch Land

Bundesagentur fiir Arbeit
Agentur fiir Arbeit Wuppertal

Ratgeber Kurzarbeit und Weiterbildung
zu finden unter (inkl. Bestellmdglichkeit) unter:
Ratgeber Kurzarbeit und Weiterbildung

Konjunkturbedingte Kurzarbeit

Das Archiv Betriebliche Vereinbarungen der Hans-Béckler-Stiftung (Rudi Rupp et
al.) hat Auswertungen von Betriebs- und Dienstvereinbarungen herausgebracht.
Die Kurzauswertung von Uber 30 Vereinbarungen zeigt wie betriebliche Akteure
konjunkturbedingte  Kurzarbeit regeln. Gezeigt wird, welche Inhalte in
Betriebsvereinbarungen geregelt werden und wie sie Ublicherweise formuliert sind.

zum Download

Guido Grining
(0202) 2813-342
guido.gruening@dgb.de

www.region-bergisch-land.dgb.de

IHK Wuppertal-Solingen- Remscheid

Beratung

e bei Kurzarbeit wahrend der Ausbildung
e Uber Méglichkeiten der Anpassungsweiterbildung, insbesondere IHK-
Zertifikatslehrgange und Aufstiegsweiterbildung mit IHK Abschluss

Joachim Groth
Telefon 0202 2490 815
E-Mail: j.groth@wuppertal.ihk.de

www.wuppertal.ink.de

Regionalagentur RSW

Regionale Wirtschaftsforderungen RSW
Regionalagentur Bergisches Stadtedreieck
Gemarker Ufer 17, 42275 Wuppertal
Fax 0202 5638068

Roland Schneider; Tel. 0202 5634009 Roland.Schneider@regionalagentur-rsw.de

Wolfgang Vach-Gonner; Tel. 0202 5636532 Wolfgang.Vach-Gonner@regdionalagentur-rsw.de

Michael Bluhm; Tel. 0202 5635946 Michael.Bluhm@regionalagentur-rsw.de
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Vereinigung Bergischer
Unternehmerverbande e.V. - VBU

Regionalagentur Bergisches Stadtedreieck

Fordermittelberatung und Lotsenfunktion fur alle arbeitspolitischen Programme
der Landesregierung NRW und andere Programme des Européischen
Sozialfonds.

Bildungsscheck NRW

Bildungsberatungsstellen
Der Bildungsscheck NRW fordert die berufliche Weiterbildung von Beschéftigten

in Unternehmen mit weniger als 250 Mitarbeiter/innen. Bergische VHS
Frau Jentzsch, Tel.: 0202 563 46 12
Grundsatzlich gilt: christine.jentzsch@bergische-
»  Der Bildungsscheck halbiert die Weiterbildungskosten bis zu einer vhs.de
maximalen Férdersumme von 500,- € pro Bildungsscheck. Herr Wondorf, Tel.: 0202 563 47 05

*  Pro Unternehmen kénnen maximal 10 Bildungsschecks im Kalenderjahr | georg.wondorf@bergische-vhs.de
beantragt werden.

e Jedoch nur fir Beschaftigte, die in diesem und im letzten Jahr nicht Quallianz e.V.
beruflich fortgebildet worden sind. Lise-Meitner-Str. 13, 42119
Ausfuhrliche Informationen: Wuppertal
http://lwww.arbeitsmarkt.nrw.de/foerderangebote/neues-arbeiten/index.htmi Christine Gunzing
Tel.: 0202 /317 13 133
Bildungspramie fiir Geringverdienende Fax 0202 /317 13131
Das Bundesministerium unterstitzt die berufliche Weiterbildung. guenzing@quallianz.com

« Erwerbstatige, deren Jahreseinkommen 20.000,- € nicht tbersteigt
(40.000,- € bei gemeinsam Veranlagten), kdnnen eine Bildungspramie
von maximal 154,- € erhalten.

« Der Pramiengutschein unterstitzt lhre Weiterbildungsmaflinahmen mit
bis zu 50%.

Ausfihrliche Informationen: http://www.bildungspraemie.info/

Quallianz e.V.

Beratungsstelle ,Unternehmen in der Krise*

Beratung von Unternehmen in Kurzarbeit (Wuppertal und Solingen) zur Planung
und Durchfiihrung von Weiterbildung. Dabei werden die Unternehmen sowohl bei
der Bildungsbedarfsermittlung wéahrend der Kurzarbeit als auch bei einer mittel-
bzw. langfristigen Planung unterstiitzt. Die Beratung ist grundsétzlich tragerneutral
und erfolgt in Kooperation mit den Arbeitsagenturen.

Christine Giinzing
(0202) 31713133
guenzing@guallianz.com

www.guallianz.com
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Bildungsscheck NRW

Der Bildungsscheck NRW fordert die berufliche Weiterbildung von Beschéftigten in
Unternehmen mit weniger als 250 Mitarbeiter/innen. Grundséatzlich qilt:
e Der Bildungsscheck halbiert die Weiterbildungskosten bis zu einer
maximalen Férdersumme von 500,- € pro Bildungsscheck.
e Pro Unternehmen kénnen maximal 10 Bildungsschecks im Kalenderjahr
beantragt werden
e Jedoch nur fur Beschéftigte, die in diesem und im letzten Jahr nicht
beruflich fortgebildet worden sind.

Vereinigung Bergischer Unternehmerverbdnde e.V.-V  BU

Leistungsprofil VBU*:

aktuelle Informationsveranstaltungen  zu den Themen Kurzarbeit,
Betriebsanderung, Transfersozialplan und Transfergesellschaften

regelméalige Seminare und Veranstaltungen  in folgenden Themenbereichen:

* Arbeitsrecht

» Betriebsverfassung

» betriebliche Altersversorgung/Altersteilzeit
e Sozialversicherung

» Arbeits- und Betriebsorganisation

e Personalftihrung

* Lohnsteuerrecht

» Demographischer Wandel

» personale Kompetenzen

*= Leistungen nur fir Mitgliedsunternehmen der Arbeitgeberverbande der VBU.

Uberbetriebliche Ausbildungsangebote und berufliche Fortbildung in
Lehrwerkstatten

* AZ Textil, Wuppertal
+  GLW, Velbert

*  Wuppermann Bildungswerk, Leverkusen

Jirgen Steidel
(0202) 2580-150

www.vbu-net.de
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